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K bodu rokovania ¢&. 15

MES"I:SKA POLICIA SPISSKA NOVA VES,
Skolska 1, 052 01 Spisska Nova Ves

Dovodova sprava

Mestska policia Spi§ska Nova Ves (dalej len ,,mestska policia“) ako poriadkovy ttvar
mesta Spisska nova Ves pdsobi od janudra 1991 pri zabezpecovani veci verejného poriadku a
ochrany zivotného prostredia na uzemi mesta a podiela sa na ochrane dostojného Zivota
obyvatel'ov a ndvstevnikov mesta.

Za ucelom naplnenia svojho poslania plni Glohy v stilade so zdkonom €. 564/1991 Zb.
0 obecnej policii v zneni neskorSich predpisov (dalej len ,,zakon o obecnej policii®), podla
vSeobecne zdvdznych pravnych predpisov a ulohy vyplyvajlice zo vSeobecne zdviznych
nariadeni (d’alej len ,,VZN*) vydanych v pdsobnosti mesta SpiSska Nova Ves. Rovnako plni
aj ulohy vyplyvajiice z uzneseni mestského zastupitel'stva, ako aj z rozhodnuti primatora
mesta.

Mesto je centrom kulturneho, politického a spolocenského zivota, sidlom organov
Statnej spravy a inych dolezitych institucii, turistickou destiniciou, poskytuje mnoZstvo
rekrea¢nych a oddychovych lokalit pre vlastnych obyvatel'ov. Nielen z tychto dévodov musi
mesto vytvarat’ vhodné podmienky na spokojny a bezpecny Zivot vSetkych svojich ob¢anov a
navstevnikov. Nezastupitelné miesto v tejto oblasti ma prave mestska policia, nakol'ko
prostrednictvom nej mesto plni a zabezpecuje tlohy v réznych oblastiach spolocenského
zivota. Mestska policia SpiSska Nova Ves vznikla z vole obyvatel'ov, a teda nemdze plnit’ len
represivne funkcie, ale musi plnit’ ulohy aj v oblasti :

- ochrany pred trestnou ¢innost'ou a prejavmi kriminality,
ochrany pred priestupkami a inymi asocidlnymi prejavmi,
ochrany zivotného prostredia a verejnoprospesnych zariadent,
hygieny, Cistoty a kultirnosti verejnych priestranstiev,
vztahov medzi obCanmi, skupinami 0s6b, ndrodnostnymi menSinami a celkovo
urovilou spoluzitia,

- spoluprace s bezpecnostnymi a inymi zloZkami pdsobiacimi v oblasti ochrany
verejného poriadku, ob¢ianskeho spolunazivania,

- ochrany mladeze pred prejavmi vytrznictva, nasilnosti, extrémizmu, neucty k
spolo¢nému majetku, hodnotam a akceptovateI'nym formam spravania,

- ochrany dalSich opravnenych zaujmov, prav a poziadaviek obyvatelov mesta
Spisskd Nova Ves.

Mestska policia k 1.5.2022 disponuje 27 mestskymi policajtmi a 9 zamestnancami
organiza¢ne zaclenenymi k mestskej policii. Takyto pocet nielenze momentalne nezodpoveda
potrebam policie na plnenie zverenych tloh, ale ani dlhodobo nezodpovedal. Pre ilustraciu
uvadzame, ze dia 26.6.2003 Mestské zastupitel'stvo v SpiSskej Novej Vsi schvalilo
uznesenim ¢. 91 projekt ,, Bezpeéné mesto*, kde bola vybrana alternativa ¢. 3 s citaciou :
Navysenie pocetného stavu policajtov, idealny stav rata s pomerom jeden policajt na tisic
obyvatelov, zaroven s moznym rozsirenim kameroveho systému, pripadne so zriadenim pultu
centralnej ochrany. Na zéklade vysSie uvedenych dovodov je planovany stav potrebné
postupne naplnit’ na 35 mestskych policajtov.

V suvislosti s otazkou potrebného poctu policajtov je uz dlhodobo deklarované
navysenie poétov. Udaj je odvodeny od potreby riadneho planovania a plnenia $tandardnych
uloh, taktiez zabezpecCovania mimoriadnych ¢i Specidlnych tuloh, reflektovania na priority



mesta a legitimnych poZziadaviek primatora mesta, bez konfliktu s pracovnym pravom a
minimalizovanim vzniku nad¢asov. Od doby vzniku mestskej policie sa rozsah uloh
niekol’kondsobne zvysil, pribudli nové Specializované cinnosti, zvysili sa kvalitativne
poziadavky na vSetkych zamestnancov mestskej policie, pouzivaju sa nové technologie,
softvérové vybavenie a pod..

Zvysenie poctu policajtov v priamom vykone sluzby by garantovalo pravidelnt
pritomnost’ policajtov vo vSetkych mestskych Castiach, hlavne na sidliskach a v okrajovych,
odlahlejsich ¢astiach mesta, teda aj v tych, ktorych vedtci oddeleni MsU, primator mesta
a niektori poslanci na kazdom foére pripominaji potrebu pritomnosti policajtov, rieSenia
vlastnej problematiky a sucasne plnenia opravnenych poziadaviek obyvatelov mesta.
Rovnako by policajti mohli plnit’ vo vi¢Som rozsahu ulohy pri ochrane majetku mesta, pri
vykone odbornych ¢innosti, pri kontrole dodrziavania povinnosti vyplyvajucich z VZN mesta,
venovat’ VACSi priestor preventivnym aktivitim a projektom. Smerom dovnutra mestskej
policie je zamerom zabezpecit' kvalitnejsi vycvik, sluzobni pripravu, zvySovanie
erudovanosti policajtov, pravidelné vzdelavanie a funkény kontrolny mechanizmus.

Na zaklade § 4 zékona €. 564/1991 Zb. o obecnej policii v zneni neskorsich predpisov:
,Organizaciu, objem mzdovych prostriedkov arozsah technickych prostriedkov obecnej
policie urcuje obecné zastupitel'stvo s prihliadnutim na rozsah jej tloh.*. V tejto suvislosti je
potrebné prijat’ organizacny poriadok mestskej policie, ktory by reagoval na realnu potrebu
vytvorenia novych zmien v zodpovednosti, uloh a kompetencii jednotlivych subjektov v
ramci mestskej policie, t. j. nevyhnutnych a podstatnych tprav, ktoré vyplyvaji zo zmeny
legislativneho prostredia, potreby efektivneho plnenia zverenych tloh a prirodzeného
reagovania na nové fenomény naviazané na vyvoj mesta a celej spolocnosti.

Realizacia navrhovanych organizaénych zmien vznikne postupnym navySenim
stcasnych poctov v ramci existujucej Struktury.

Planovana koncepcia rozvoja Mestskej policie SpiSska Nova Ves
I. Stabiliza¢né opatrenia

1. Schvalit mestskym zastupitel'stvom navrhovani organiza¢nu Struktiru Mestske;j
policie Spisska Nova Ves, spolo¢ne snavySenim planovanych poctov policajtov
v hliadkovej ¢innosti.

2. Vykonavat' v planovanych terminoch vlastni odbornti a zdokonal'ovaciu pripravu
vSetkych prislusnikov Mestskej policie Spisska Nova Ves. Hlavne zo zameranim sa na
nové zmeny v Trestnom prave, v priestupkovom zdkone, v cestnom zikone, vo
v§eobecnych zaviznych nariadeniach mesta s cielom zvysit' ich pravne vedomie. Dalej
sa zamerat’ na zdokonalenie v spojovacej priprave, v streleckej priprave a v telesnej
priprave. Na Skolenia pozyvat Skolitelov z problematiky priestupkov, dopravy,
colného tradu a pod.

3. Posilnit’ vykon sluzby a prejst na okrskovy systém - sicasné pocetné stavy
zamestnancov Mestskej policie SpiSska nova Ves proporciondlne prerozdelit do
jednotlivych tzemnych casti mesta SpisSskd Nova Ves UzSie v tomto smere
spolupracovat’ s mestskymi vybormi uzemnych casti mesta. V spolupraci s referatom
rozvoja mesta SpiSskd Nova Ves vstupit’ do projektu miestna obcianska poriadkova
sluzba Ministerstva vnutra a navysit pocty romskych hliadok.

4. Zmodernizovat’, skvalitnit’ a navysit’ technické prostriedky pre prisluSnikov Mestske;j
policie Spisska Nova Ves, zakupit' jedno sluzobné motorové vozidlo s vystraznym
svetelnym a zvukové zariadenim a radiostanicou. Dovodom je novelizacia zékona €.



II.

8/2009 Z. z. o cestnej premavke a hlavne zvySenie kompetencii prislusnikov mestske;j
policie pri rieSeni dopravnych priestupkov.

. Zvysit efektivnost’ prace rotaciou zlozenia hliadok a tym zvysit' kvalitu vykonu

sluzby. V tejto oblasti postupne rozsirovat’ inStalaciu kamerového systému, ktory je aj
doélezitym technickym prostriedkom kontrolnej ¢innosti vo vzt'ahu ku kontrole ¢innosti
vlastnych hliadok.

. Aktualizovat’ webovu stranku a medializovat’ ¢innost’ mestskej policie ¢lankami o

prevencii, informaciami o pripravovanych podujatiach (besedy, prednasky a pod.),
zverejnenie kontaktnych telefonnych cisiel jednotlivych pracovisk Mestskej policie
Spisska Nova Ves. Informovat’ obyvatel'ov a navstevnikov mesta o danej problematike
a zaroven obc¢anov zainteresovat’ do ich rieSenia.

. Vyuzivat’ a roz8irit’ kamerovy systém, ktory disponuje 43 ks kamier s vyvodom na

Specializované pracovisko. Zamerom je postupna inStaldcia kamier do vsSetkych
frekventovanych a rizikovych mestskych casti. Predpokladom je navySenie finan¢nych
prostriedkov do rozpoétu Mestskej policie Spisska Nova Ves. Ziadost’ na instalaciu
novych apremiestnenie existujicich kamier so spracovanou fotodokumentaciou je
u prednostu Mestského uradu Spisskéd Nova Ves.

. Uzko spolupracovat formou objektivnej informovanosti a osobnych stretnuti

nacelnika Mestskej policie SpiSska Nova Ves s poslancami Mestského zastupitel'stva
Spisska Nova Ves.

Cinnost mestskej policie je tizko spojenid so zamermi poslancov Mestského
zastupitel'stva SpiSskd Nova Ves aj z dovodu kvalitnej miestnej a osobnej znalosti
problematiky v meste Spisskd Nova Ves.

Zamery v oblasti riadiacej ¢innosti

. Prehodnotit’ ¢innost’ doterajSich vedtcich zmien a na zaklade stanovenych kritérii v

pripade potreby vykonat’ persondlne zmeny.

. Zabezpecit’ zvySeny vykon hliadkovej sluzby, pricom pracu v kancelarii planovat’ len

v pripade nutnosti vykonavania procesnych ukonov. Vykon hliadkovej sluzby sa bude
zabezpecCovat’ nepretrzite 24 hodin.

. Materidlne doplnit’ vybavenost’ mestskej policie Spisska Nova Ves o jedno sluZzobné

motorové vozidlo, zmodernizovat’ spojovacie prostriedky (digitalny systém), ako aj
vyzbroj a vystroj policajtov.

. 'V oblasti vzdeldvania policajtov zabezpecit Skolenia zamerané na komunikaciu s

obCanmi. Nevystupovat’ na verejnosti z pozicie nadradenosti, ¢o ma negativny dopad
na spolupracu s obanmi.

. Pri vybere novych uchadzacov o pracu Mestskej policie SpiSskd Nova Ves sa zamerat’

najma na odbornu sposobilost’, fyzicka pripravenost’ pricom so vSetkymi uchadzacmi
absolvovat’ psychologické testy.

. Pred nastupom ako aj v priebehu vykonu sluzby vykonéavat kontroly na pozitie

alkoholu policajtov. V pripade zistenia pozitia alkoholu prijimat’ prisne opatrenia.



III.  Oblast’ prevencie

1. Systematicky vykonavat preventivne aktivity so zameranim sa na deti a mladez, ktora
tvori cielovl skupinu prevencie. Prehodnotit’ a pripravit' v spolupraci s OR PZ v
Spisskej Novej Vsi na zadklade uzavretej dohody projekty, interaktivne dialogy na
roézne témy, motivacné sitaze a iné aktivity s cielom pozitivne ovplyviovat’ deti
a mladez.

2. Prevenciu zamerat’ na seniorov a to s aktivitami ako je:
- vSeobecné a konkrétne rady ako sa nestat’ obetou kriminality,
- vytvorenie kontaktu s predstaviteI'mi obCianskych zdruzeni a organizacii dochodcov,
kde besedami a prednaskami zlepSovat spolupracu, ktora sa osvedcila ako zdroj
informacii pre potreby policie.

3. Vytvorit’ priestor pre pravidelny styk s médiami a prostrednictvom masmedialnych
prostriedkov objektivne informovat o Cinnosti Mestskej policie SpiSska Nova Ves
a upozoriiovat’ obyvatel'ov, aby sa nestali obet'ou kriminality.

Spisska Nova Ves, 13.06.2022
Vypracoval : Mgr. Cubomir Chroust, nacelnik Mestskej policie Spisskd Nova Ves



MES"I:SKA POLICIA SPISSKA NOVA VES,
Skolska 1, 052 01 Spisska Nova Ves

Organiza¢ny poriadok
Mestskej policie SpiSska Nova Ves

schvaleny uznesenim Mestského zastupitel'stva v SpiSskej Novej Vsi
¢. /2022 zo dina 23.06.2022



Pojmy a skratky

1. Pojmy

- Zladne
2. Skratky
MsP - Mestska policia SpiSska Nova Ves
MsU - Mestsky urad
MKS - Monitorovaci kamerovy systém
OMsP - Operacny prislusnik MsP
NMsP - Nécelnik MsP
ZNMsP - Zastupca nacelnika MsP
VZN - VSeobecne zavdzné nariadenie
OMKS - Operator monitorovacieho kamerového systému
PZ - Policajny zbor

Cast’ 1.

§1

Uvodné ustanovenia

Organizac¢ny poriadok Mestskej policie Spisska Nova Ves (dalej len ,,MsP*) upravuje
najméd postavenie a tlohy MsP, jej organizéciu, zriadenie, organiza¢nu Struktaru, ako aj
vztahy MsP k Statnym organom a organom samospravy.

Organizacny poriadok MsP je zavdzny pre vsetkych prisluSnikov MsP a ostatnych
zamestnancov organizacne zaclenenych k MsP. Na ostatnych zamestnancov organiza¢ne
zaclenenych k MsP, vykonavajicich pracu na zaklade dohdd o pracach vykonavanych
mimo pracovného pomeru sa vzt'ahuje primerane.

Kazdy prislusnik MsP azamestnanec organizacne zacleneny k MsP musi byt
s organizatnym poriadkom oboznameny. Organiza¢ny poriadok je pristupny kazdému
prislusnikovi MsP a zamestnancovi organizatne zalenenému k MsP. Vyhotovenia
organiza¢ného poriadku sa nachadzaji na internej pocitaCovej sieti mesta SpiSskd Nova
Ves a u nacelnika MsP.

§2

Vyberové konanie

Miesta prislusnikov MsP sa obsadzuju na zdklade vysledku vyberového konania.
Vyberové konanie uskutociuje najmenej trojclenna komisia schvalend primatorom mesta
na zéklade navrhu nacelnika MsP. V zdpisnici z vyberového konania budu uvedené vsetky
dolezité skutoCnosti vyberového konania.

Vyberové konanie okrem osobného pohovoru s vyberovou komisiou pozostava z :

a) testu fyzickej zdatnosti,

b) psycho - diagnostického testu,

¢) testu spdsobilosti na drzanie a nosenie zbrane a streliva.

V pripade splnenia pozadovanych kritérii testov, absolvuje uchddza¢ lekéarske vySetrenie
na preukazanie zdravotnej sposobilosti potrebnej pre vykon prace v noci, pripadne pre
vydanie zbrojného preukazu.
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Po splneni uvedenych podmienok vyberova komisia predklad4d priméatorovi mesta navrh
na prijatie uchadzaca do pracovného pomeru prislusnika MsP.

Primator mesta rozhodne o prijati, resp. o neprijati uchadzaca do pracovného pomeru
prislusnika MsP.

Vydavky spojené s overovanim spdsobilosti na drzanie a nosenie zbrane, s lekarskym
vySetrenim zdravotnej sposobilosti pre vydanie zbrojného preukazu, pre vykon prace
v noci as vykonavanim psycho - diagnostického testu v ramci vyberového konanie si
hradi uchadzac z vlastnych prostriedkov.

Cast’ 1I.
Postavenie, zamestnanci, ulohy a spolupraca MsP s inymi organmi

§3

Postavenie MsP

MsP je poriadkovy utvar pdsobiaci pri zabezpecovani verejného poriadku, ochrany
zivotného prostredia a plneni tloh vyplyvajucich zo vSeobecne zavdznych nariadeni
mesta, uzneseni mestského zastupitel'stva, rozhodnuti primatora mesta a vSeobecne
zavéaznych pravnych predpisov.

Nacelnika MsP na navrh primatora vymenuva a odvolava mestské zastupitel'stvo.
Mestsky urad vykondva vo vztahu k MsP persondlnu a mzdovii agendu na zaklade
podkladov vyhotovenych ekonomickym a personalnym referentom MsP.

MsP tvoria prislusnici MsP prijimani v sulade so zakonom o obecnej policii a ostatni
zamestnanci organiza¢ne zacleneni k MsP, na ktorych sa nevztahuje zdkon o obecnej
policii. VyS$Sie uvedené osoby si zamestnancami mesta zaclenenymi v organizacnej
Struktire MsP.

Prislusnikom MsP sa moéze stat’ len bezihonnd osoba starSia ako 21 rokov, ktord je
telesne, duSevne a odborne sposobila na plnenie uloh MsP.

PrisluSnici MsP maju pri plneni tloh postavenie verejného Cinitel’a.

Na obsadenie voI'nych funkcii prislusnika MsP v organizac¢nej Struktire MsP sa vyhlasuje
vyberové konanie.

Kritérid vyberového konania mézu byt stanovené internym predpisom MsP.

Prislusnik MsP sklada v zmysle zdkona o obecnej policii s'ub tohto znenia:

»Slubujem, ze budem riadne plnit' svoje povinnosti, chranit’ zaujmy mesta a jeho
obyvatelov, zachovavat’ Gstavu, zdkony a ostatné vSeobecne zavdzné pravne predpisy.*

. §4
Ulohy MsP

MsP plni zékladné ulohy vyplyvajuce zo zakona o obecnej policii v platnom zneni.
MsP sleduje, preveruje, zist'uje a kontroluje:

na useku ochrany verejného poriadku najmdi:

Cistotu a poriadok na uliciach a inych verejnych priestranstvach, vo verejne pristupnych
objektoch,

poskodzovanie a zneCistovanie verejnych komunikécii, zelenych ploch, travnikov a
parkov,

poskodzovanie verejnoprospesnych zariadeni,

udrzbu a cistenie chodnikov a miestnych komunikacii, odpratavanie snehu z chodnikov a
komunikacii v zimnom obdobi, udrzbu a Cistenie parkov,




neopravnené vylepovanie plagatov, rekldm, réoznych ozndmeni okrem miest k tomu
urcenych,

dodrziavanie trhového poriadku a predajnej doby v obchodoch a reStauracnych
zariadeniach,

dodrziavanie zdkazu podavania alkoholickych napojov maloletym a mladistvym osobam,
zékaz predaja tabakovych vyrobkov osobam mladSim ako 18 rokov,

znecistovanie zdrojov pitnej vody,

poskodzovanie ndrodnych kultirnych pamiatok, kultirnych pamiatok a pamaétihodnosti
mesta,

spravne oznacenie nebezpecnych miest pri opravach, prekopavkach a inych stavebnych
pracach, kontroluje vydané povolenia na vykonavanie tychto prac

posSkodzovanie alebo neopravnené odstraniovanie dopravnych znaciek na miestnych
komunikaciach,

spolupracuje s organmi policajného zboru pri udrzZiavani verejného poriadku pocas
zhromazdeni a demonsStracii na izemi mesta,

plnenie povinnosti usporiadatelov verejnych kultarnych podujati v zmysle Zakona
o verejnych kultirnych podujatiach a oznamovaciu povinnost’ usporiadatel'ov,
dodrziavanie protipoziarnych, hygienickych a d’alSich vSeobecne zavéznych préavnych
predpisov pri organizovani verejnych kulturnych podujati.

na useku ochrany Zivotného prostredia najmd:

dohliada na dodrziavanie poriadku a Cistoty na miestach vyhradenych pre ambulantny
predaj tovaru,

ukladé sankcie za poskodzovanie verejnej zelene,

kontroluje Cistotu chodnikov a ciest pred obytnymi budovami, obchodmi, na verejnych
priestranstvach a dba, aby boli vykonané u¢inné opatrenia v sulade s platnymi pravnymi
predpismi,

kontroluje, Ci pravnické alebo fyzické osoby neporuSuji zdkaz vyvozu smeti na iné nez
k tomu uréené miesta,

kontroluje zakaz umyvania vozidiel na verejnych priestranstvach,

kontroluje dodrziavanie Cistoty v okoli vodnych tokov a zdrojov pitnej vody,

upozoriuje primatora mesta na zistené zavazné nedostatky pri udrziavani Cistoty v meste.

na useku dopravy najmd :

dohliada nad bezpe¢nost'ou a plynulost'ou cestnej preméavky na uzemi mesta,

prejednava zistené priestupky proti bezpecnosti a plynulosti cestnej premavky v zmysle
vSeobecne zaviznych pravnych predpisov,

oznamuje zistené priestupky, ktoré nie je opradvnena objasiiovat, vecne prisluSnym
organom.

MsP pdsobi na tseku ochrany verejného poriadku za ucelom predchadzania pachania

priestupkov najmé tym, ze:

- vykonava hliadkovu sluzbu na verejnych priestranstvach, miestnych komunikaciach a
ostatnych verejne pristupnych miestach,

- poOsobi preventivne v oblasti dodrziavania verejného poriadku a oblasti dodrziavania
zéasad obcianskeho spolunazivania,

- predkladd navrhy a podnety organom samospravy na odstrdnenie pri¢in veducich
k porusovaniu verejného poriadku alebo na zlepSenie tirovne jeho ochrany.

MsP sa v pripade mimoriadnych udalosti na tGzemi mesta podiel'a na zachrannych
pracach.
MsP vykonava monitoring vybranych lokalit mestskym kamerovym systémom.



S

PrisluSnici MsP vykonavaju orienta¢nu dychovu skusku na pritomnost’ alkoholu v dychu
podla zakona ¢. 216/1996 Z. z. o ochrane pred zneuzivanim alkoholickych napojov a
zriad'ovani a prevadzke protialkoholickych zachytnych izieb v zneni neskorsich predpisov
za uCelom preukdzania priestupku na tseku ochrany pred alkoholizmom a inymi
toxikoméniami.

MsP vyuziva d’alSie technické prostriedky v sulade so zakonom o obecnej policii.

MsP prejadnava priestupky v blokovom konani.

MsP objasiiuje priestupky, ktoré je opravnena prerokovat’ v blokovom konani.

§5

Spolupraca MsP s inymi organmi

MsP moéze fyzickym aj pravnickym osobam na ich poziadanie poskytovat na zéklade
zmluvy a za finanént thradu odborné sluzby, technické a iné prostriedky.

Zmluvy o poskytovani odbornych sluzieb, technickych a inych prostriedkov MsP
pravnickym a fyzickym osobam uzatvara primator mesta na zéklade podkladov
pripravenych nacelnikom MsP.

Cast’ I1I.
Rozdelenie mesta do zon a sektorov na ucely plnenia uloh MsP

§6
Zony a sektory

Na ucely plnenia tlloh MsP je mesto rozdelené na zony a sektory.

1.

Mesto Spisskd Nova Ves sa na tcely plnenia uloh MsP rozdel'uje do dvoch z6n (JUH a
SEVER) a deviatich sektorov (1 az 9) :

Zéna - JUH
Sektory 1,2,3,4a 6

MsV ¢. 1 — Novoveska Huta

Uzemny obvod: Novoveska cesta, Hnileckd cesta, Kvetna, Lu¢na, Horska, Polna,
Rybni¢na, Ticha, Zahradna, Duhova, Jasna, Slne¢na, Snezna, Bronzova, Medena, Rudna,
Sadrovcova, Zelezna, Strazanské

MsV ¢. 2 — Sidlisko gen. Svobodu

Uzemny obvod: Topolova, Brezova, Gastanova, Lipova, Dubova, Agatova, Javorova,
Vysny Hamor, Kamenny obrazok, Jazdecka cesta

MsV ¢&. 3 — Fercekovce

Uzemny obvod: Karpatska, Sarigska, Zemplinska, Magurska, SpiSska, Pieninska,
Muranska, Gemerska, Liptovska, TurCianska, Oravska, Cergovské, Kysucka, Rajecka,
Povazské, Pohronska, Detvianska, Trencianska, Nitrianska, Podunajska, Prednd Huta,
Dunajska, Laboreckd, Inovecka, Trnavska, Tatranska

MsV ¢. 4 — Sidlisko Mier

Uzemny obvod: J. Wolkera, P. Jilemnického, Trieda 1. maja, Bezrucova, Z. Nejedl¢ho,
Kréméryho, Starovo nabrezie, Komenského, J. Matusku, Safarikovo namestie, Medza,
lokalita nakupné centrum Kaufland, Duklianska 19, 19 A

MsV ¢&. 6 — Staré mesto juh




Uzemn}'/ obvod: Za Hornadom, KalinCiaka, A. Mickiewicza, Stojan, Mala, J. Bottu,
Kukucinova, Obrancov mieru, Borovského, Tajovského, M. Gorkého, E. M. goltésovej,
Elektrarenska, Lesna, PotoCna, Tehelna, Borodacova, F. Urbanka, Palarikova, R. Jasika,
F. Hecku, S. Tomasika, 1. Stodolu, Leteckd, S. Chalupku, J. Wolkera (rodinné domy), T.
Vansovej, Slobody, J. Cajaka, V. Nezvala, J. Fandlyho, Sestnastka, Za Sestnastkou,
Hurbanova, J. Kostru, Zaborského, Smrekova, Limbova, Jedl'ova, Borovicova, Cervena,
Jarkova, Kosiarna 1 Uzemny obvod je vymedzeny ulicami na izemi mesta Spisska Nova
Ves.

Zona — SEVER

Sektory 5,7,8 a 9

MsV ¢. 5 — Sidlisko Zapad

Uzemny obvod: Hutnicka, Duklianska 50, 52, 54, 56, 58, 59, 61, 63, 65, 67, 69, 71, 75,
Kovacska, Hrnciarska, Zamocnicka, Stolarska, Strojnicka, Kamenarska, Kolarska,
Tkacska

MsV ¢. 7 — Staré mesto vychod

Uzemny obvod: Mlynska, Brusnik, Drevarska, Zimnd, Frana Krala, J. Hanulu, Csl.
armady, Razusova, Ing. O. Kozucha, Skultétyho, I. Krasku, Rybarska, Zabojského,
Zvonarska, Konrddova, Banicka, Sadova, Podskala, Hajik, Pod Teplickou, Tepli¢ska
cesta, Radni¢né namestie

MsV ¢. 8 — Staré mesto sever

Uzemny obvod: Namestie SNP, Vajanského, Chrapc¢iakova, Hviezdoslavova, J. Fabiniho,
B. Némcovej, Ing. Straku, Odborarov, Duklianska 1 - 57, Ing. Rojkovica, Pri Vysnej
Hati, Sladkovi¢ova, Krizova, Orlia, Jesenského, Tolstého, J. Svermu, Misikova,
Puskinova, Zelezni¢na, Mudrofiova, Kollarova, Slovenska, Svitoplukova, Rastislavova,
Kocelova, Letna, Stefanikovo namestie, MarkuSovska cesta, Levoéska, Gorazdova,
Skolska, Moravska, Starosaska, Ceska, Odorinska cesta, Cintorinska, Slnené nabreZie,
Nad Medzou, Stara cesta, Nabrezie Hornadu

MsV ¢. 9 — Telep, Modry vrch

Uzemny obvod: Bernoldkova, J. Hollého, Kuzméanyho, J. I Bajzu, Kmetova,
Radlinského, Filinského cesta, Harichovsky chodnik, Jana Janského, Laliova, Pipavova,
Astrova, Narcisova, Nezabudkova.

Cast’ IV.
Organizacia, riadenie a zameranie ¢innosti jednotlivych sucasti MsP

§7

Organizacia MsP

Organizac¢nu Strukturu MsP schvaluje mestské zastupitel'stvo v zmysle § 4 zakona C.
564/1991 Zb. o obecnej policii v zneni neskorsich predpisov. Organiza¢nd Struktara MsP
je prilohou Organizacného poriadku MsP.
Zmenu organizacie a celkovych pocetnych stavov schvaluje mestské zastupitel'stvo na
navrh primatora mesta.
Organizacnd Struktira MsP ma tieto funk¢né a pracovné zaradenia zamestnancov mesta:
a) prislusnici mestskej policie,
b) ostatni zamestnanci organizacne zacleneni k MsP, ktori zabezpecuju ostatné ¢innosti
chodu mestskej policie,



g)
h)

)

c) zamestnanci mesta, ktori nespihajii podmienku odbornej spdsobilosti prislusnika
mestskej policie v zmysle zdkona o obecnej policii, ale pripravuju sa na funkciu
prislusnika mestskej policie (kadeti).

§8
Nacelnik MsP

Cinnost MsP riadi jej na¢elnik. Za tymto Gi¢elom najma:

organizuje pracu prislusnikov MsP, ostatnych zamestnancov organiza¢ne zaclenenych
k MsP a kadetov,

podava primatorovi mesta spravy o situdcii na useku mestskych veci verejného poriadku
a o vysledkoch ¢innosti MsP; o zdvaznych udalostiach ho vyrozumie okamzite,
spolupracuje s riaditelom prislusného utvaru PZ, orgdnmi Statnej zdravotnickej spravy,
organmi ochrany zivotného prostredia a inymi orgédnmi,

predkladd primatorovi poziadavky na zabezpecenie cCinnosti MsP a zodpoveda za
hospodarne vyuzivanie zverenych prostriedkov,

zabezpecuje odborny vycvik a Skolenie prislusnikov MsP, ostatnych zamestnancov
organizacne zaclenenych k MsP a kadetov,

podava primatorovi navrhy stvisiace s pracovnopravnymi vztahmi prislusnikov MsP,
ostatnych zamestnancov organizacne zaclenenych k MsP a kadetov,

predklada rocnu spravu o ¢innosti MsP na prerokovanie do MsZ s prisluSnymi navrhmi
a opatreniami,

v ramci svojej riadiacej ¢innosti pre plnenie uloh vydava nariadenia, ktoré sa eviduju,

o vysledkoch previerok odbornej pripravenosti a fyzickej zdatnosti prislusnikov MsP raz
roc¢ne informuje primatora mesta,

plni d’alSie tlohy podl'a tohto organiza¢ného poriadku MsP a pokynov primétora mesta.

§9

Zastupca nacelnika

Zastupca nacelnika zastupuje nacelnika v ¢ase jeho nepritomnosti v rozsahu jeho prav
a povinnosti. Za svoju ¢innost’ zodpoveda nacelnikovi.
Zastupca nacelnika zodpoveda najma:
a) za predkladanie sprav, informécii, analyz andvrhov opatreni na useku verejného
poriadku v meste a o plneni tloh MsP nacelnikovi,
b) za predkladanie rozpisu rozdelenia zmien do 15. ditia v danom mesiaci,
c¢) za predkladanie dochadzky vSetkych prislusSnikov MsP a ostatnych zamestnancov
organizac¢ne za¢lenenych k MsP do posledného dita v mesiaci,
d) za kontrolu plnenia prijatych opatreni a vyhodnocovanie ich efektivnosti,
e) za riadny vykon sluzby prisluSnikov MsP v hliadkovej ¢innosti,
f) za sluzobnu ¢innost’ prislusnikov MsP
g) za dodrziavanie postupov pri rieSeni spisov v stlade so zdkonom o priestupkoch
h) za odbornu pripravu prislusnikov MsP,
1) za materidlno — technické zabezpecenie MsP,
j) za plnenie uloh MsP v oblasti legislativy,
k) za plnenie d’alSich tloh podla tohto organiza¢ného poriadku MsP a pokynov nacelnika
MsP.



§10
Sekretariat MsP

Sekretariat MsP tvori hospodarsky referent, ktory plni tllohy podla stanovenej pracovnej
naplne. Je to ostatny zamestnanec organizacne zacleneny k MsP, na ktorého sa nevzt'ahuje
zéakon o obecnej policii.

Sekretariat MsP zabezpecuje tieto zékladné tlohy:

a) zodpoveda za administrativu, pisomnu agendu vedenia MsP, evidenciu a rozdel'ovanie
posty, chod sekretariatu MsP, pripravu porad, pracovnych stretnuti, Skoleni, prijem
podnetov, staznosti, poziadaviek jednotlivych mestskych vyborov, vykondva
archivaciu dokumentov a pod.,

b) zodpoveda za oblast’ ekonomickych a personalnych otazok (dochddzka zamestnancov,
persondlna agenda, podklady k mzddm, odmenam, pokladni¢né operacie, priprava
rozpoCtu, zabezpecCovanie Skoleni, evidencia ainventira materidlu, priprava
podkladov PHM, skladové hospodarstvo, triedenie, evidencia a zakladanie
stanovenych administrativnych pomocok v samostatnych zlozkach.

§ 11
Operacné stredisko — stala sluzba

MsP maé zriadentl na operacnom stredisku stalu sluzbu, ktord zabezpecuje najma riadenie

a koordinaciu hliadkovej €innosti podl'a vydanych prikazov nacelnika MsP. V dobe

nepritomnosti operatorov MKS zabezpecuje monitorovanie mesta prostrednictvom MKS.

Operacni prislusnici MsP (d’alej len ,,OMsP*) zodpovedaji najma:

- za operacné stredisko a operatorov MKS,

- za vyskolenie d’alSich oséb do vykonu OMsP,

- za zjednotenie postupov ¢innosti na operacnom stredisku,

- zapredkladanie poziadaviek na zabezpecenie ¢innosti zmeny,

- zapravidelnu aktualizaciu uloh pre prislusSnikov MsP,

- zavedenie evidencie priestupkov v elektronickej forme.

OMsP vydavaju vyzbroj, donucovacie prostriedky a d’alSie technické prostriedky potrebné

pre vykon sluzby hliadok MsP.

OMsP urcuju velitelov hliadok, ktorym vydavaju tulohy v pracovnej zmene, urcia

im rozdelenie do sektorov a ¢as prestavky hliadok MsP.

OMsP plni najma tieto tlohy:

- preberd denne pisomné prikazy anariadenia nacelnika MsP a zabezpecuje ich
realizaciu,

- riadi ¢innost’ hliadok v pracovnej zmene (veleniu operaéného strediska podliehaju
vSetky hliadky na izemi mesta zabezpecujice vykon sluzby),

- prijima a vyhodnocuje informacie, koordinuje a kontroluje vykon sluzby hliadok MsP,

- prijima telefonické oznamenia od ob¢anov a institucii,

- poskytuje sucinnost’ hliadkam pri vykone sluZobnej ¢innosti,

- zabezpeCuje sucinnost hliadok mestskej policie suUtvarmi PZ, Hasi¢ského
a zachranného zboru, resp. inych zloziek,

- podava nacelnikovi spravy o vysledkoch ¢innosti zmeny,

- bezodkladne oznamuje nacelnikovi vznik mimoriadnych udalosti, koordinuje ¢innost’
hliadok pri vykone prvotnych a neodkladnych tkonov a ich kontrolu,

- vedie predpisanii dokumentaciu (knihu udalosti podl'a pokynov nacelnika) o svojej
¢innosti a ¢innosti zmeny,

- kontroluje a zabezpecuje vedenie zaznamnych knih a inych pisomnosti,

- obsluhuje spojovacie zariadenia, vypocCtovi techniku ainé zverené technické
prostriedky,
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- zodpoveda za hospodarne vyuzivanie zverenych prostriedkov — sluzobnych vozidiel,
sucasti vystroja a vyzbroje a ostatnych technickych prostriedkov,

- zabezpeCuje riadne odovzdanie a prevzatie sluzby vratane pisomného zaznamu
o odovzdani a prevzati sluzby,

- vedie Statistiku MsP podl'a poziadaviek nadriadenych,

- plni vSetky nariadenia vyplyvajuce z jeho funkcie a prikazov nadriadenych.

§ 12
Dispecing monitorovacieho kamerového systému

Na opera¢nom stredisku je zriadeny dispe¢ing MKS za i¢elom monitorovania verejného
priestranstva, hlavne rizikovych a frekventovanych lokalit.

Prevadzka dispec¢ingu MKS je zabezpeCena operatormi MKS — prevazne zdravotne
postihnutymi ob¢anmi v ramci projektu chraneného pracoviska.

Chod dispecingu MKS sa riadi nariadenim nacelnika MsP.

Zodpovednou osobou za dodrziavanie zdkonnych ustanoveni v suvislosti s prevadzkou
kamerového systému MsP a za materidlno-technické zabezpecenie monitorovacieho
kamerového systému je operacny prislusnik MsP - stala sluzba MsP.

§13
Zmennost’

Hliadkova ¢innost’ MsP je zabezpecena prostrednictvom zmien.

Jednotlivé zmeny su operativne ¢lenené na motohliadky, peSie hliadky a cyklohliadky a

podliehaju veleniu operacnych prislusnikov MsP na stalej sluzbe MsP.

Vykon hliadkovej ¢innosti sa planuje mesacéne v rozpisoch zmien podla stavu a vyvoja

situacie.

Usekom hliadky je presne uréeny uzemny obvod (sektory, zony) — vid'. Cast’ 1L, § 6.

Hliadka moéze uréeny sektor (zonu) opustit len vtedy, ak si to vyzaduje uspesné

dokoncenie zakroku, ktory nemoze byt zabezpecCeny inak, pricom o opusteni sektoru

vopred informuje operacného prislusnika MsP.

Prislusnik MsP nastupuje do zmeny v stanoveny ¢as upraveny a ustrojeny v rovnosate

v stulade s Poriadkom vystroja MsP. V pripade potreby vykonu sluzby moze byt sluzba

vykonavana aj v civilnom odeve. Opera¢ny prislusnik MsP vykona inStruktaz — rozdelenie

uloh a zaroven ur¢i velitel’a hliadky.

Prislusnik MsP, ktory nedodrzi zasady ustrojenia, osobného vzhladu a upravenosti bude

najskor vyzvany, aby ich dodrzal, ak sa tak nestane postupuje sa v zmysle prisluSnych

ustanoveni Zakonnika prace v platnom zneni.

Ak sa preukaze, ze prislusnik MsP :

- pozil pred sluzbou alebo pocas sluzby alkoholické napoje alebo iné navykové
a psychotropné latky alebo vykonaval pracovné ¢innosti pod ich vplyvom, alebo

- svojvolne opustil zvereny sektor, alebo

- zneuzil sluZobné motorové vozidlo, alebo

- spal v sluzbe, alebo

- inym konanim zavaznym sposobom porusil pracovnu disciplinu
okamzite sa mu prerusi vykon sluzby a d’alej sa postupuje v zmysle prislusnych
ustanoveni Zakonnika prace v platnom zneni.

Prislusnici MsP zacleneni do hliadky MsP nosia so sebou okrem donucovacich

prostriedkov a vyzbroje :

- preukaz prislusnika MsP, zbrojny preukaz a preukaz sluzobnej zbrane,

- vodi¢sky preukaz v pripade riadenia sluzobného motorového vozidla a doklady
k vozidlu,



10.

11.

odznak MsP s identifikacnym ¢islom,

spojovacie prostriedky,

pokutové bloky,

administrativne pomocky,

zastavovaci terc,

reflexnu vestu,

dalSie technické pomocky a prostriedky potrebné k vykonu sluzby.

Prislusnici MsP zacleneni do hliadky MsP st povinni hlasit’ operacnému prislusnikovi
MsP :

opustenie sektoru (zony) v zmysle § 13 ods. 5 tohto Organiza¢ného poriadku MsP
vopred,

zmenu sektoru,

prichod (prijazd) na zakrok,

problémy pocas zékroku,

poziadavky smerujlice k uspesnému ukonceniu zékroku,

pouzitie donucovacich prostriedkov,

ukoncenie zakroku,

priebezne hlasit’ miesto pohybu a ¢innost” hliadky.

PrisluSnikovi MsP je pocas hliadkovej ¢innosti zakazané:

menit’ tlohy a ¢innost’ hliadky bez vedomia operatného prislusnika MsP vratane
pridelen¢ho sektoru a zony, roz€lenit’ sa, ak roz¢lenenie hliadky nevyzaduje splnenie
stanovenych uloh,

odkladat’ vyzbroj, vystroj, alebo iné prostriedky, ktorymi je hliadka vyzbrojena
a vystrojend mimo miesta na to urceného,

menit’ vyzbroj a vystroj, ktord vyplyva z Poriadku vystroja MsP alebo z pokynov
nadriadenych,

vstupovat’ do budov mimo casu na to urceného, ak tento vstup priamo nesuvisi
s plnenim uloh hliadky,

v ¢ase vykonu sluzobnej ¢innosti pouzivat’ sikromné motorové vozidlo,

ak je planovana prestdvka vykonavand mimo utvar MsP, spravat’ sa v stlade s etickym
koédexom a neznevazovat’ postavenie alebo vaznost’ MsP,

nosit’ po€as vykonu veci, ktoré nie st sucast’ou vystroja a vyzbroje hliadky MsP,
pocas kontaktu s obyvatel'stvom alebo na verejnosti po€as vykonu sluzby nefajcit’
mimo miest na to urcenych,

fajc¢it’ v sluzobnom motorovom vozidle,

znecistovat’ sluzobné motorové vozidlo,

prepravovat’ v sluzobnom motorovom vozidle osoby, ktorych preprava nesuvisi so
zabezpecovanim uloh MsP.

§ 14
Ulohy a kompetencie velitel’ov hliadok

1. Velitel’ hliadky je prislusnik MsP, ktorého urcuje na zaciatku pracovnej zmeny operacny
prislusnik MsP na stélej sluzbe.

Velitel' hliadky je priamo podriadeny operacnému prislusnikovi MsP na stalej sluzbe.
Velitel' hliadky riadi a koordinuje cinnost' hliadky azodpoved4d za riadne splnenie
zadanych uloh.

2.

. Velitelovi hliadky moézu byt priamo ukladané tulohy néacelnikom MsP a v jeho

nepritomnosti zastupcom nacelnika MsP, pricom tito o prideleni tlohy bezprostredne
vyrozumeju opera¢ného prislusnika MsP na stalej sluzbe.



N —

§ 15
Motohliadka

. Motohliadka je prednostne urcend k operativnemu vykonu sluzby.
. Motohliadku tvoria prislusnici MsP, ktori vykonéavaju hliadkovanie na sluzobnom

motorovom vozidle v dvoj¢lennom, prip. viac¢lennom zloZeni.

. Velitel'a motohliadky vzdy urci na zaciatku pracovnej zmeny operac¢ny prislusSnik MsP na

stalej sluzbe.

. Motohliadke mézu byt’ priamo ukladané ulohy néacelnikom MsP a v jeho nepritomnosti

zastupcom nacelnika MsP, pricom tito o prideleni ulohy bezprostredne vyrozumeju
operacného prisluSnika MsP na stalej sluzbe.

§ 16
Cyklohliadka

. Cyklohliadka je prednostne uréend k vykonu sluzby na cyklochodnikoch, v okoli detskych

ihrisk, v oblasti peSich zon a na sidliskach vo vopred ur¢enom sektore.

. Cyklohliadku tvoria prislusnici MsP, ktori vykonédvaju hliadkovanie na sluzobnych

bicykloch oznacenych napisom ,,Mestska policia® prevazne v dvojclennom zlozeni.

. Velitel'a cyklohliadky vzdy urci na zaciatku pracovnej zmeny operacny prislusnika MsP na

stalej sluzbe.

. Obdobie vhodné na plnenie tloh s pouZzitim sluZobného bicykla je spravidla v mesiacoch

april — oktdber s prihliadnutim na aktualne poveternostné podmienky.

. Prislusnici cyklohliadky musia byt’ viditelne oznaceni napisom ,,Mestskd policia“ a musia

byt vybaveni ochrannymi prostriedkami (ochrannd prilba, ochranné rukavice, ochranné
okuliare).

§17
PeSia hliadka

. Pesia hliadka je prednostne urc¢end k vykonu sluzby zameranému na kontrolu statickej

dopravy, parkovisk, kontrolu nad dodrziavanim verejného poriadku a platnych VZN mesta
vo vopred ur¢enom sektore.

. Pesiu hliadku tvoria prislusnici MsP, ktori vykonavaju hliadkovanie peSo, prevazne

v dvojélennom zlozeni.

. Velitel'a pesSej hliadky vzdy urc¢i na zaciatku pracovnej zmeny operacny prisluSnika MsP

na stalej sluzbe.

§18
Dobrovol’na obéianska straz

. Clenovia dobrovolnej obcianskej straze su zamestnancami mesta, na ktorych sa

nevzt'ahuje Zakon o obecnej policii, a ktori si priamo podriadeni nacelnikovi MsP.
V nepritomnosti nacelnika sa riadia pokynmi zastupcu nacelnika MsP.

. Dobrovol'na obcianska straz zabezpecuje:

a) dodrziavanie verejného poriadku azasad obcianskeho spolunazivania prioritne
v lokalite Vil¢urna a jej okoli, moze jej vSak byt nariadeny vykon sluzby aj v inych
lokalitich mesta v stvislosti s konanim o0s6b zijucich v uvedenej lokalite, prip.
v suvislosti s preventivnou ¢innostou, za tymto ucelom jej moéze byt vopred upraveny,
prip. roz€leneny pracovny ¢as podl'a aktualnych potrieb,



b) riadny dohlad nad dodrzZiavanim platnych VZN mesta Spisska Nova Ves, prioritne
vSak VZN ¢. 6/2003 o Cistote mesta a VZN €. 7/2015 o zakaze podavania a pozivania
alkoholickych napojov na izemi mesta SpiSskd Nova Ves,

¢) dohl'ad nad dodrziavanim verejné¢ho poriadku v okoli urcenych Skolskych zariadeni,
hlavne v ¢ase prichodu a odchodu Ziakov

d) plnenie dalSich uloh urCenych nacelnikom mestskej policie, napr. zabezpecenie
verejného poriadku pocas vyddvania socidlnych davok, sucinnost’ s pracovnikmi
Slovenskej posty, pracovnikmi MsU a podobne.

. Clenovia dobrovolnej ob¢ianskej straze zodpovedajii za zvereny odev a pridelené

technické prostriedky, ktoré pouzivaja pri plneni svojich uloh.

. Cas vykonania prestavky na odpoc¢inok a jedenie ¢lenov obé&ianskej straze uréuje nadelnik

MsP v sulade so Zakonnikom prace v platnom zneni.

. Clenovia dobrovolnej ob&ianskej straZe nie st ozbrojenou zlozkou a pri plneni svojich tiloh

nemaju Statit verejného Cinitela.

§19
Kadeti

. Kadeti st zamestnanci mesta, ktori po uzavreti pracovného pomeru na funkciu prislusnika
MsP dodasne nespiiaju osobitny kvalifikaény predpoklad, t. j. odborni spdsobilost
prislusnika obecnej policie. Odborni sposobilost’ ziskaju absolvovanim kurzu odborne;j
sposobilosti a naslednym vykonanim skuisky odbornej spdsobilosti v zmysle zakona
0 obecnej policii v zneni neskorSich predpisov.

. Odo dia uzatvorenia pracovného pomeru do doby ukoncenia odbornej pripravy tspeSnym
vykonanim skusky a vydanim osvedCenia odbornej sposobilosti podliehaju kadeti MsP
organizane pod nacelnika MsP (v pripade nepritomnosti nacelnika MsP pod zéstupcu
nacelnika MsP), ktory usmeriiuje ich ¢innost’ pocas uvedenej doby.

. Pocas doby podl’a ods. 2 tohto ustanovenia st kadeti zarad'ovani k hliadke MsP v civilnom
odeve s nasadenou reflexnou vestou s oznacenim ,,Mestska policia“ za G¢elom praktického
Skolenia a oboznamovania sa s vykonom opravneni prisluSnika MsP, zacastiiuju sa Skoleni
z pravnych noriem suvisiacich s vykonom opravneni MsP a Studujii stanovené pravne
normy a VZN mesta.

. Pocas zaradenia k hliadke MsP kadeti nemajii opravnenia prislusnikov MsP, nie st
vyzbrojeni zbraniou a donucovacimi prostriedkami, nemaju k dispozicii pokutové bloky ani
preukaz prislusnika MsP.

. Do doby vydania preukazu prislusnika MsP pouzivaji kadeti k preukazovaniu prislusnosti
k MsP preukaz kadeta MsP.

§ 20
Preventivno — analyticka ¢innost’

. Preventivno — analyticka cCinnost' je zamerand na zvySenie bezpecnosti a verejného
poriadku v meste SpiSska Nova Ves. Vychadza z projektu ,,Bezpecné mesto SpiSska Nova
Ves.*

. Zékladnym cielom programu prevencie kriminality je vytvorenie podmienok pre zaistenie
bezpeCnosti obyvatelov mesta. Zarovenn ide o aktivizaciu 0s6b k dobrovol'nému
dodrziavaniu zdkonov, inych pravnych predpisov aich zapojenie do aktivit smerujucich
k ochrane zivota, zdravia a majetku.

. Plnenie uloh v oblasti prevencie sa dosahuje pomocou preventivno — taktickych
prostriedkov, preventivno — technickych prostriedkov a administrativno — pravnych
opatreni.
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. Plnenie uloh v oblasti prevencie zabezpecuji koordinatori preventivnych ¢innosti MsP.

§ 21
Kontrolna ¢innost’

. Kontrolnu ¢innost’ MsP vykonava nacelnik MsP a nim poverena osoba.
. Kontrolna ¢innost’ je zamerana na :

- vykon hliadkovej ¢innosti,

- vykon sluzby opera¢nych prisluSnikov MsP na stalej sluzbe,

- plnenie Uloh ostatnych prisluSnikov MsP a ostatnych zamestnancov organizacne
zaClenenych k MsP.

. Rozsah kontrolnych c¢innosti jednotlivych ¢lenov vedenia MsP je uvedeny v ich

pracovnych naplniach. V pripade, ze nacelnik MsP poveri kontrolou inti osobu, stanovi aj
rozsah jej kontrolnej ¢innosti.

§ 22
Telesna a strelecka priprava MsP

. Organizaciu telesnej a streleckej pripravy zabezpecuje nacelnik MsP.
. Telesna priprava je zabezpecena prevazne v telocvicni MsP, za tymto ucelom mozu

prislusnici MsP vyuzit’ aj iné Sportové zariadenia v pdsobnosti mesta.

. Streleckd priprava je zabezpecena na strelnici v lokalite Schulerloch, prip. v krytej strelnici

a je vedenda externym inStruktorom.

§ 23
Vybavenie prislusnikov mestskej policie

. Sucastou vystroje a vyzbroje kazdého prislusnika MsP je okrem policajnej rovnosaty:

kratka gulova zbran, radiostanica, baterka, obusok, puta, gumené rukavice, reflexné vesta,
pistalka, prsiplast.

. PrisluSnici MsP na zasahovu ¢innost’ maju okrem zékladného vybavenia pridelené: osobny

automobil oznaceny v sulade so zdkonom o obecnej policii vybaveny svetelnym
a zvukovym vystraznym zariadenim, fotoaparat, hasiaci pristroj, lekarnicku, defibrilator,
technicky prostriedok na zabranenie odjazdu motorového vozidla, opasok, na ktorom sa v
puzdre nachadzaju putd, slzotvorny prostriedok, radiostanicu, obuSok, zadsobnik do zbrane
a opaskovu taSku na doklady

. 'V pripadoch, ked’ to vyzaduje povaha zdsahu pre dosiahnutie sledovaného ciel'a, moze

nacelnik alebo nim poverend osoba nariadit’ vykonanie z4sahu s pouzitim neoznaceného
sluZzobného vozidla.

§ 24
Pouzivanie sluzobného motorového vozidla

. Povinnost'ou kazdého prislusnika MsP je dodrziavanie internej smernice o podmienkach

prevadzkovania a udrzby sluzobnych motorovych vozidiel

Preprava predvadzanej osoby sa uskutoCiiuje tak, aby prepravovand osoba nesedela za
voditom, je zakdzana preprava takejto osoby na prednom sedadle spolujazdca. Dali ¢len
hliadky je povinny zabezpecit’ dohl'ad a kontrolu nad predvadzanou osobou.

Vozidlo vybavené svetelnou a zvukovou signalizaciou je vozidlom s pradvom prednostnej
jazdy. Pouzit’ ju moze vodi¢ vozidla len v zdkonnom odévodnenych pripadoch (sluzobny
zékrok, naruSenie chranenych objektov a pod.).



§ 25
Ina ¢innost’

Inou ¢innost'ou sa rozumie ¢innost’ spojena so zabezpecenim Skoleni prislusnikov MsP
a ostatnych zamestnancov organizacne zaclenenych k MsP, porady, rozdelenie uloh
jednotlivym zmenam MsP, tvorba vnutornych smernic, nariadeni, dohod a zmlav
a vedenie administrativnych pomocok (zapisnic, iradnych zaznamov a zdznamov).
Skolenia prislusnikov MsP a ostatnych zamestnancov organiza¢ne zadlenenych k MsP,
ponuky Skoliacich agentlr a vzdelavacich stredisk eviduje hospodarsky referent MsP.
O tcasti na Skoleniach rozhoduje nacelnik MsP.

Porady planuje, organizuje ariadi nacelnik MsP (v dobe jeho nepritomnosti zastupca
nacelnika MsP). Ich ciel'om je vyhodnotenie celkovej Cinnosti MsP a stanovenie uloh.
Rozdelenia uloh zmendm MsP organizuje nacelnik a zastupca nacelnika. Denne vydava
ulohy jednotlivym zmenam operacny prislusnik MsP na stalej sluzbe pred ich nastupom
v stanovenom case.

Tvorba vnutornych smernic a nariadeni a d’alSich internych predpisov sa riadi potrebami
MsP. Vypracovavaju sa na zaklade pokynov ndcelnika a schval'uje ich primator mesta.

V suvislosti s plnenim uloh MsP vo vnutri i navonok sa vedii administrativne pomocky
v zmysle zdkona o obecnej policii v zneni neskorSich predpisov asnim stvisiacich
ostatnych platnych vSeobecne zdvaznych pravnych predpisov. Rozsah, Struktaru a ucel ich
pouzitia stanovuje nacelnik MsP.

§ 26
Pracovny cCas

Pracovny ¢as je 37,5 hodin v tyzdni a na pracoviskach s nepretrzitym pracovnym rezimom
35 hodin v tyzdni.

Nepretrzity pracovny rezim je pracovny rezim, v ktorom je pracovny ¢as rozvrhnuty do
Styroch pracovnych zmien a pracovna ¢innost’ prebieha suvisle po vSetky dni v tyzdni.
Prestavka na odpo¢inok ajedenie sa poskytuje zamestnancom v dizke 30 minit, do
pracovného Casu sa nezapocitava. Prestavka na odpocinok a jedenie je obvykle od 12:00
hod. do 12:30 hod., neposkytuje sa na zaciatku a na konci pracovného casu.

Na pracoviskach v nepretrzitom pracovnom rezime sa prestdvka na odpocinok a jedenie
poskytuje najskor po odpracovanych 4 hodinach.

V Case od 12.00 hod. do 12.30 hod. prislusny veduci zamestnanec urci a poveri za svoj
organizacny utvar MsP prislusnych zamestnancov, ktori budu zodpovedat’ za vybavovanie
agendy pre obcanov v jednotlivych kancelariach tak, aby bola zabezpefena
organiza¢ného utvaru.

Zamestnancom poverenym vybavovanim agendy pre obCanov z prislusného
organiza¢ného Utvaru MsP v €ase od 12.00 hod. do 12.30 hod. sa poskytuje prestavka na
odpocinok a jedenie v ¢ase od 11.30 hod. do 12.00 hod.

Po predchadzajicom dohovore s operacnym prislusnikom MsP moézu prislusnici MsP
mimo prestavky na odpoc¢inok vykonat’ osobnu ocistu v ¢o najkratSom case.

Pracovny ¢as je u zamestnancov v rovnomerne rozvrhnutym pracovnym ¢asom v tyzdni,
vratane prestavky na odpoginok a jedenie v dizke 30 minut nasledovny :

Pondelok — Piatok : 07:00 hod. — 15:00 hod.

Pracovny rezim, v ktorom je pracovny cas rozvrhnuty do troch pracovnych zmien
a pracovna ¢innost’ prebieha suvisle po vSetky dni v tyzdni je nepretrzity pracovny rezim.
Pracovny cas prisluSnika MsP je rozvrhnuty v nepretrzitom pracovnom rezime.

. Pracovné zmeny st rozvrhnuté vratane prestavky na odpocinok a jedenie v dlzke 30 minut

trva nasledovne :
a) pracovny ¢as operacnych MsP v 12 hodinovych zmenéch trva :



11.

12.

13.

14.

15.

16.

od 08:00 hod. do 20:00 hod. = ranna zmena
od 20:00 hod. do 08:00 hod. = no¢na zmena
b) pracovny cas hliadok MsP:
Pondelok — Stvrtok : 08:00 hod. — 20:00 hod. (ranna zmena 1. hliadka MsP)
13:00 hod. — 01:00 hod. (poobedna zmena 2. hliadka MsP)
20:00 hod. — 08:00 hod. (no¢na zmena 1. hliadka MsP)

Piatok — Sobota : 08:00 hod. — 20:00 hod. (ranna zmena 1. hliadka MsP)
16:30 hod. — 04:30 hod. (poobedna zmena 3. hliadka MsP)
20:00 hod. — 08:00 hod.(no¢na zmena 1. hliadka MsP)

Nedela : 08:00 hod. — 20:00 hod. (ranna zmena 1. hliadka MsP)
20:00 hod. — 08:00 hod. (no¢na zmena 1. hliadka MsP)

¢) pracovny Cas obsluhy kamier:
Pondelok — Nedel'a : 07:00 hod. - 15:00 hod. (rann4 zmena)
15:00 hod. —23:00 hod. (poobedna zmena)
23:00 hod.— 07:00 hod. (no¢na zmena)

d) pracovny Cas pracovnikov obCianskej straze:
Pondelok — Nedela : 07:00 hod. -09:00 hod. + 12:00 hod. -22:00 hod.
(pri 12 hodinovej zmene)
07:00 hod. -09:00 hod. + 14:00 hod. -22:00 hod.
(pri 10 hodinovej zmene)

Zaciatky pracovnej zmeny su stanovené sohladom na potrebu zabezpecenia

nepretrzit¢ého chodu MsP.

Rozvrhnutie pracovnych zmien na buduici mesiac je zastupca nacelnika MsP povinny

oznamit’ vSetkym zamestnancom MsP najneskor k 15. diiu aktudlneho mesiaca. Zmeny

rozvrhnutia sluzieb povol'uje nacelnik MsP.

Zamestnanec moze poziadat’ zamestnavatel’a o ini vhodna upravu pracovného ¢asu alebo

kratSi pracovny Cas pri splneni podmienok prislusnych ustanoveni Pracovného poriadku

zamestnancov mesta Spisskd Nova Ves. Ziadost doru¢i nacelnikovi, ktory ju po zaujati

stanoviska predlozi na rozhodnutie primatorovi mesta. Upravu pracovného ¢asu povol'uje

primator mesta v sucinnosti s odborovym orgdnom. Ak tomu nebrdnia prevadzkové

dovody, primator mesta ziadosti vyhovie.

Do pracovného Casu sa zapocitava :

a) doba na odborné a fyzické zdokonal'ovanie organizované MsP,

b) doba na Specificky vycvik a odbornu pripravu niektorych zamestnancov podl'a ur¢enia
nacelnikom MsP,

c) cas straveny svedeckou vypoved'ou, alebo vySetrovanim na sude, prokurature, PZ SR,
komisii MsU, ak to stvisi s vykonom sluzby MsP.

d) iné okolnosti v stilade so zakonom

Rozvrhnutie pracovného casu (zmien) pre jednotlivych prislusnikov MsP a ostatnych

zamestnancov MsP je vrozpise sluzieb (zmien), ktory je spracovany do 15. dna

predchddzajiceho mesiaca. S rozpisom je povinny sa oboznamit kazdy prislusnik

a zamestnanec MsP pocas prvého nastupu do sluzby po 15. dni v mesiaci.

Pracovny ¢as mdze byt v pripade potreby a ucelnosti upraveny nacelnikom MsP.



Cast' V.

§27
Sposob vedenia administrativnej dokumentacie

Pre potreby organizovania, riadenia a vyhodnocovania vykonu sluzby sa na pracovisku
MsP vedie tato zékladna administrativna dokumentacia:
a) mesacny pléan sluzieb,
b) kniha udalosti — denné a nocné pokyny nac¢elnika MsP pre vykon sluzobnej Cinnosti
MsP - zdznamy o pohybe a ¢innosti hliadok,
c¢) kniha zbrani streliva,
d) kniha kontrol,
e) registraturny dennik (poStova kniha),
f) kniha jazd sluzobnych motorovych vozidiel,
g) kniha vydaja a odovzdania radiostanic a technickych prostriedkov,
h) kniha dochadzky,
1) kniha evidencie spisov,
j) evidencia strat a nalezov.

Podl'a potreby sa vedu aj iné zdznamy a dokumenticie, a to na zéklade nariadenia
nacelnika MsP.

§ 28
Plan sluzieb

1. Plan sluzieb sa vedie na MsP za ucelom prehl'adného planovania a organizovania vykonu
sluzby, spracovava sa obdobie celého kalendarneho mesiaca podla poctu pracovnych
hodin v jednotlivom mesiaci. Sluzby su rozpracované nerovnomerne v dopoludiajse;j,
odpoludiajsej a nocnej dobe, v pracovné dni a v diloch pracovného pokoja spravidla na
11,5 hod., podla Specifickych potrieb MsP. Pre ostatnych zamestnancov organizacne
zaclenenych k MsP je pracovna doba rozvrhnutd rovnomerne v 11,5 hod., pripadne v 7,5
hod. zmenéach.

2. Vplane sluzieb sa vyznacuje hliadkovd sluzba, zmeny v sluzbe, sluzobné volno,
dovolenky, praceneschopnost’, Skolenie a pod.

3. Plan sluzieb spracovava zastupca nacelnika MsP a predlozi ho na odsthlasenie nacelnikovi
MsP.

Cast’ VI

§29
Osobitné ustanovenie

1. V priestoroch mestskej policie sa moézu zdrziavat’ prislusnici MsP a ostatni zamestnanci
organizacne zacleneni k MsP len v pracovnej dobe avcase spracovnou dobou
bezprostredne stvisiacou.

2. Do skladu zbrani moéZze vstupovat nacelnik MsP, zastupca nacelnika MsP, operacni
prislusnici stalej sluzby, prip. nacelnikom poverena osoba.

3. Informacie o priestupkoch, pripadne osobach podozrivych z trestnej Cinnosti, rovnako
o udajoch z evidencie obyvatel'stva, je mozné pouzivat’ vylu¢ne len pre vnatornu potrebu
MsP atkony suvisiace s plnenim uloh v zmysle zak. SNR ¢. 564/1991 Zb. o obecnej
policii v zneni neskorSich predpisov. Spristupfiovanie tychto informacii mimo MsP je



mozné len so stthlasom nacelnika MsP a v stilade so zdkonom. Informécie majii charakter
sluzobného tajomstva.

4. Vsetci prislusnici MsP a ostatni zamestnanci organiza¢ne zacleneni k MsP musia byt
s Organizaénym poriadkom MsP, ako aj sjeho zmenami a doplnkami oboznameni a su
povinni ho dodrziavat’.

§ 30
Zaverecné a zruSovacie ustanovenie

1. Organizac¢ny poriadok MsP je zakladnou organizatnou normou MsP.

2. Organizacny poriadok MsP je zavdzny pre vSetkych prisluSnikov MsP a ostatnych
zamestnancov organiza¢ne zaclenenych k MsP.

3. Organizacny poriadok MsP schvalilo Mestské zastupitel'stvo v SpiSskej Novej Vsi
uznesenim ¢. .... na svojom zasadnuti dna 23.06.2022.

4. Prijatim tohto Organiza¢ného poriadku MsP sa zruSuje Smernice ¢. 01/2020 Vnutorného
poriadku prisluSnikov a ostatnych zamestnancov MsP zo diia 31.01.2020.

5. Organizacny poriadok MsP nadobuda platnost’ a tu¢innost’ dita 01.07.2022.

Ing. Pavol Becarik

primator mesta

Prilohy
1. Organizacna Struktura MsP



MESTVSKA POLICIA SPISSKA NOVA VES,
Skolska 1, 052 01 Spisska Nova Ves

Vyzbrojny poriadok
Mestskej policie SpiSska Nova Ves

schvaleny uznesenim Mestského zastupitel'stva v SpiSskej Novej Vsi
¢. /2022 zo dina 23.06.2022



Pojmy a skratky

1.

2.

(98]

Pojmy
- ziadne
Skratky
MsP - Mestska policia SpiSska Nova Ves
ZL - Zbrojna licencia
OP - Obecna policia
OMsP - Operacny prislusnik MsP
Pz - Policajny zbor
Zp - Zbrojny preukaz
NMsP - Néacelnik MsP
PL NMsP - Prikazny list NMsP
SSK MsP - Sportovo-strelecky klub Mestskej policie Spisska Nova Ves
BO - Bezpec€nostné opatrenia

Clanok 1
Vseobecné ustanovenia

. Vyzbrojny poriadok Mestskej policie Spisska Nova Ves v oblasti drzania a nosenia zbrani

a streliva, ich nadobtidania a v ostatnych suvisiacich ¢innostiach bol vydany v stlade
s platnym zakonom o strelnych zbraniach a strelive.

. Pri zaobchadzani so zbranami a strelivom v podmienkach mestskej policie (MsP) sa

postupuje podla platného zakona o obecnej policii.

. Vyzbrojny poriadok ustanovuje postup pri nadobtuidani zbrojnej licencie (ZL), zbrojného

preukazu (ZP), drzani, noseni, vydaja a prijmu zbrani a streliva, nadobudani, evidovani,
uschove, ukladani a pouZzivani zbrani a streliva, spdsob bezpecnej manipulacie so zbranami
a strelivom, uhrade nakladov spravneho konania pri nadobudani ZL a ZP.

. Prislusnik MsP smie pri vykone sluzby pouzivat’ zbrai, ktorej drzitel'om je mesto SpiSska

Nova Ves aje zapisana v ZL. Na cvicnu strelbu a strelecké sitaze smie v sulade so
zakonom o strelnych zbraniach a strelive pouzit’ aj zbrail v sikromnom vlastnictve.

. PrisluSnici MsP Spisska Nova Ves st do sluzby vyzbrojeni kratkymi gulovymi zbranami.

rojna licencia sa vydava podl'a zdkonnych ustanoveni.
7Zb | yd dl'a zakonnych ust

Clanok 2
Nadobudnutie zbrojnej licencie

. Ziadost o vydanie ZL podava pisomne utvar MsP na oddelenie dokladov miestne

prislusného okresného riaditel’stva Policajného zboru SR.

Clanok 3
Nadobudnutie zbrojného preukazu

. Ziadost’ o vydanie ZP podava pisomne uchadza¢ o vydanie ZP na oddelenie dokladov

miestne prislusného okresného riaditel'stva Policajného zboru SR.

. Naklady spojené s jeho vydanim sa predkladaji k uhrade zamestnavatel'ovi.
. Za dodrzanie lehoty na vydanie nového ZP zodpoveda drzitel’ ZP.
. Nesplnenie podmienky vydania ZP mdze zamestnavatel povazovat za nesplnenie

kvalifika¢nych poziadaviek odbornej spdsobilosti pre vykon povolania.



Clanok 4
Ukladanie zbrani a streliva

. Zbrane a strelivo musia byt’ zabezpecené v uzamykatel'nom trezore.

. Zbrane sa ukladaju vybité, s nenatiahnutymi mechanizmami a bez zasobniku.

3. Strelivo musi byt ulozené oddelene ( so strelivom mo6zu byt spolo¢ne aj zasobniky),
musi byt uzamknuté osobitne od zbrani.

4. KI'ice od ulozenych zbrani, streliva a zdsobnikov musi mat’ neustdle pri sebe
zodpovedna osoba (operacny na stalej sluzbe) tak, aby s nimi nemohla manipulovat’
neopravnena osoba.

5. Trezor, v ktorom su ulozené zbrane a strelivo, musi byt po vydaji, prip. vrateni zbrani
uzamknuty a zapecateny.

6. Nahradné klice od streliva musia byt ulozené v zapecCatenej krabicke alebo obalke
a uzamknuté u nacelnika MsP- zodpovednej osoby drzitel'a ZL.

7. Miestnost’, kde st uloZzené zbrane a strelivo, je rezimovym pracoviskom s povolenim

vstupu len pre opravnené osoby.

N —

Clanok 5
Povinnosti opera¢ného stalej sluzby

1. Pri vydaji zbrani pred vstupom do skladu zbrani prekontroluje stav pecati a porovna
ich so zdznamami.

2. Prekontroluje stav zbrani, vydava a prijima zbrane nenabité, s vybratym zdsobnikom
bez ndboja v nabojovej komore.

3. Pouci prislusnikov MsP o podmienkach nosenia a manipulacie so zbratiou podla § 19,
zékona €. 564/91 Zb. o obecnej policii v platnom zneni.

5. Ak zisti porusenie pecati, prip. in¢ zavady uskladnenia zbrani a streliva, tuto
skuto¢nost’ neodkladne oznami nécelnikovi MsP, prisluSnym organom a vykona
prvotné opatrenia.

6. Po ukonceni vydaja trezor i sklad riadne uzamkne a zabezpeci svojou pecatou.

7. KIice od skladu zbrani odovzda nastupujiacemu operacnému stalej sluzby vzdy
osobne.

Clanok 6
Sposob evidencie

1. Zbrane — ich vydaj a preberanie sa eviduju v zaznamovej knihe zbrani, za spravnost’
uvedenych udajov zodpovedd operacny stalej sluzby. Zapisy v knihe zbrani sa
vykonavaju podl'a predtlace.

2. Strelivo — jeho vydaj apreberanie sa eviduje v zaznamovej knihe streliva; za
spravnost uvedenych udajov zodpovedd operacny stalej sluzby. Zapisy v knihe
streliva sa vykonavaju podl'a predtlace.

3. Zapisy v zdznamovej knihe sa nesmu prepisovat. Chybny zapis sa preciarkne tak,
aby povodny text zostal CitateIny a novy zépis podpise ten, kto opravu vykonal.

4. Zédznamova kniha zbrani a kniha streliva musi byt zaevidovana na Policajnom
zbore SR podl'a platného zdkona o strelnych zbraniach a strelive.

Clanok 7
Manipulacia so zbranami

1. Zbrane a strelivo moze vydavat’ a preberat’ len zodpovedna osoba.
2. Zodpovednd osoba moze zbran vydat’ len prisluSnikovi MsP, ktory:
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- je drzitel'om platného zbrojného preukazu — skupina ,,C*,

- bude plnit’ tlohy mestskej policie podl'a zakona o obecnej policii alebo iného
osobitného predpisu,

- bude vykonavat’ cvicnu alebo tréningovu strel’bu so sthlasom nécelnika MsP,
prip. pri Sportovych podujatiach po predchadzajucom sthlase nacelnika MsP

Clanok 8
Zasady bezpec¢nej manipulacie so zbranou

Prislusnik MsP, ktory preberd zbrain, je povinny skontrolovat” vyrobné Cislo zbrane

a zhodu s dajmi v knihe zbrani.

Pri preberani zbrane a pred odovzdanim zbrane je prisluSnik MsP povinny presvedcit

sa otom, ¢i sa v zbrani nenachddza ndboj v nabojovej komore a to na mieste na to

urc¢enom, ktoré musi byt vybavené technickym prostriedkom uréenym na bezpecné

nabijanie a vybijanie zbrani.

V priestoroch mestskej policie je zakdzand akakol'vek manipulécia so zbraiiou mimo

sluzobnej ¢innosti a je zakazané zbran odlozit’ mimo vyhradenych miest.

Prislusnik MsP musi pridelent strelni zbraii dokonale prakticky ovladat’, poznat® jej

technickl konstrukciu, vediet’ odstranit’ poruchy, osvojit si a dodrziavat' zéasady

bezpecnej manipulacie so zbranou:

- cvicnu strelbu vykonavat’ len na strelnici schvalenej pre prisluSny druh zbrane a
streliva,

- pri cvicnej strel’be pouZzivat’ ochranné prostriedky,

- pred a pri manipuldcii so strelnou zbraniou a strelivom je zakdzané pozivat
alkoholické napoje, omamné a iné ndvykové latky,

- je zakazané manipulovat’ so zbrannou mimo vyhradenych mieste,

- po ukonceni strel'by pred odovzdanim zbrane do skladu zbrani je povinny vykonat
jej udrzbu

- nesmie zbran a strelivo odovzdavat inej ako zodpovednej osobe,

- je povinny zbran so strelivom nosit’ v schvalenych puzdrach (nie v kufriku,
aktovke a pod.),

- zbrane na strelnicu a zo strelnice, na strelecku sutaz a zo streleckej sutaze sa
prevazaju nenabité, prisluSnici MsP maju zbrain na opasku na to ur¢enom.

Clanok 9
Zaverecné ustanovenia

Prislu$nici MsP musia byt s Vyzbrojnym poriadkom MsP obozndmeni.

Vyzbrojny poriadok MsP je zaviazny pre vSetkych prislusnikov MsP.

Vyzbrojny poriadok MsP schvélilo Mestské zastupitel'stvo v Spisskej Novej Vsi
uznesenim C. .... na svojom zasadnuti dila 23.06.2022.

Vyzbrojny poriadok MsP nadobuda platnost’ a t¢innost’ dita 01.07.2022.

Ing. Pavol Becarik
primator mesta



MESTVSKA POLICIA SPISSKA NOVA VES,
Skolska 1, 052 01 Spisska Nova Ves

Poriadok vystroja
Mestskej policie SpiSska Nova Ves

schvaleny uznesenim Mestského zastupitel'stva v Spisskej Novej Vsi
¢. /2022 zo dina 23.06.2022



Pojmy a skratky

1.

2.

(98]
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Pojmy
- ziadne
Skratky
MsP - Mestska policia SpiSska Nova Ves
nacelnik MsP - Néacelnik mestskej policie
zastupca NMsP - Zastupca nacelnika mestskej policie

Clanok 1
Vseobecné ustanovenia

PrisluSnikom mestskej policie je pre vykon sluzby poskytnutd sluzobnd vystroj podla
platnej smernice.

Vystroj je jednotnd a je podla zakona o obecnej policii.

Vystrojné suciastky su zabezpecené z rozpoctovych prostriedkov mesta.

V pripade poskodenia alebo zni¢enia vystrojnych a vyzbrojnych suciastok nezavinenych
policajtom, ma tento narok na ich vymenu.

Clanok 2
Vydaj vystrojnych suciastok

Evidenciu a vydaj vystrojnych suciastok vedie hospodarsky referent MsP.

. Narok na sluzobnti uniformu a vystrojné suciastky vznika po prijati za prislusnika MsP.

Obmena vystrojnych suciastok sa vykonava podla ¢lanku 4 ods. 5.

Clanok 3
Uhrada a vratenie sticiastok vystroja pri odchode
prislusnika MsP

Pri ukonceni pracovného pomeru vystrojné suciastky uvedené v Tabulke sluzobného

vystroja mestskej policie vbode ¢.1 az 27 sa stavaju majetkom prisluSnika MsP.

V pripade, ze doba zivotnosti sluzobného vystroja trva, je prisluSnik MsP povinny vystroj

odovzdat, alebo uhradit’ alikvotnt ¢ast’ z ceny vystroja, ktora sa vypocita:

- nakupnd cena vystrojnej suciastky sa vydeli celkovym poctom mesiacov Zivotnosti
danej vystrojnej sucCiastky krat zostavajici pocet mesiacov Zivotnosti vystrojnej
suciastky.

Vystrojné suciastky uvedené v Tabul'ke sluzobného vystroja mestskej policie v bode €. 27

az 90 je povinny prislusnik MsP vratit’.

Od néhrady sluzobného vystroja z dévodu trvania doby Zivotnosti moze nacelnik mestske;j
policie upustit’:

a) ak uplynie najmenej polovi¢na doba zivotnosti,

b) z dévodu organizanych zmien,

¢) pri odchode do starobného alebo invalidného dochodku,

d) v pripade iimrtia prislusnika MsP.
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l.
2.
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Clanok 4
Nosenie a udrzba vystroja prisluSnikmi MsP

Prislu$nici MsP st povinni byt’ pri vykone sluzby riadne upraveni a ustrojeni.

Ustrojenost’ prisluSnikov MsP je jednotna a pripradné tpravy schval'uje nacelnik MsP.
Kontrolu ustrojenosti a zovnajSku policajtov vykondva nacelnik MsP anim poverené
osoby.

Prislusnici MsP st povinni pridelené vystrojné suciastky chranit’ a predchadzat’ ich
poskodeniu.

Pri timyselnom poskodeni alebo strate vystrojnych suciastok je prislusnik MsP povinny
ich uhradit’. Vyska thrady sa vypocita podl'a ¢lanku 3 ods. 1.

Nosenie uniformy a vystrojnych suciastok v jednotlivych ro¢nych obdobiach stanovi
nacelnik mestskej policie.

Prislusnik MsP mdze nosit’ uniformu len pocas vykonu sluzobnej ¢innosti, na ceste do
prace a z prace tak, aby nedoslo k jej zneuzitiu. Mimo izemia mesta sa uniforma pouzije
len v pripade plnenia sluzobnych tloh.

Upravu nosenia uniformy pri zvladtnych prilezitostiach (celo§tatne slavnosti, 3tatny
smutok, atd’.) stanovi nacelnik mestskej policie.

Vycvikova uniforma je urena prevazne na nosenie pri vycviku streleckej pripravy a pri
Sportovych podujatiach. Jej iné vyuzitie stanovuje nacelnik MsP.

Reflexna vesta sa nosi v suvislosti s vykonavanim dohl'adu nad cestnou premavkou, pri
organizovani kultarnych, spolo¢enskych a Sportovych podujati, alebo pokial’ jej nosenie
stanovi nacelnik mestskej policie.

Clanok 5
Zaverecné ustanovenia

Prislusnici MsP musia byt’ s Poriadkom vystroja MsP oboznameni.

Poriadok vystroja MsP je zavizny pre vSetkych prislusnikov MsP.

Poriadok vystroja MsP schvalilo Mestské zastupitel'stvo v SpiSskej Novej Vsi uznesenim
¢. .... na svojom zasadnuti diia 23.06.2022.

Poriadok vystroja MsP nadobuda platnost’ a u¢innost’ dita 01.07.2022.

Ing. Pavol Becarik
primator mesta



